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BURMISTRZ MIASTA ZtOCZEWA
OGLASZA KONKURS
NA STANOWISKO DYREKTORA MIEJSKIEGO OSRODKA KULTURY
W ZtOCZEWIE
Zatrudnienie na podstawie powotania na czas okreslony - 5 lat
Wymiar etatu: 1/1
Przewidywany termin zatrudnienia: kwiecien 2019 r.
Miejsce wykonywania pracy, nazwa i adres instytucji kultury:
Miejski OSrodek Kultury w Ztoczewie, ul. Szeroka 17, 98-270 Ztoczew

1. Wymagania niezbedne kandydata:

1) obywatelstwo polskie,
2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

4) niekaralnos¢ za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w trybie ustawy
z dnia 17.12.2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (tj. Dz.U. z 2018r. poz.1458),

5) nieposzlakowana opinia,

6) wyksztatcenie wyzsze drugiego stopnia w rozumieniu przepiséw o szkolnictwie
wyzszym,

7) co najmniej 3-letni staz pracy zawodowej,

8) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku
2. Wymagania dodatkowe (preferowane):

1) wyksztatcenie wyzsze zwigzane z zarzadzaniem instytucjami kultury,

2) staz pracy na stanowisku kierowniczym,

3) znajomos¢ przepiséw prawnych, dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury
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i finansdw publicznych,

4) znajomos¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem Srodkéw pozabudzetowych,
w tym unijnych na realizacje projektéw kulturalnych,

2. Wymagane cechy osobowe:

zdolnosci organizatorskie, umiejetnos¢ kierowania zespotem, planowanie sprawnej
organizacji pracy, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé, rzetelnosé, odpowiedzialnos¢

3. Ramowy zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) zarzgdzanie Miejskim Osrodkiem Kultury w Ztoczewie w zakresie zadanh
okreslonych w Statucie instytucji,

2) realizacja programu dziatania zgodnie z umowg zawarta w trybie art.15 ust.5
ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (t.j. Dz.U. z 2018r. p0z.1983 z p6zZn.zm.),

3) kierowanie biezacg dziatalnoscia instytucji kultury i reprezentowanie jej na
zewnatrz,

4) pozyskiwanie srodkédw pozabudzetowych na realizacje celéw statutowych
instytucji,

5) wspoétpraca z organami Gminy, jednostkami pomocniczymi i organizacyjnymi
Gminy, placéwkami oswiatowymi, kulturalnymi, dziatajgcymi w zakresie sportu,
fundacjami, stowarzyszeniami, artystami, twércami oraz podmiotami dziatajgcymi w
zakresie dziatalnosci pozytku publicznego.

4, Wymagane dokumenty:

1) list motywacyjny,

2) kwestionariusz osobowy (art.22'§ 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks
pracy t.j.Dz.U. z 2018r., p0z.917 z p6zn.zm) zatgcznik do ogtoszenia

3) CV zinformacjami o wyksztatceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy
zawodowej,
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4) autorska pisemna koncepcja (programowo-organizacyjna) funkcjonowania
Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie,

5) osSwiadczenie kandydata, ze nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe,

6) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych w trybie ustawy z dnia 17.12.2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz.U. z 2018r. p0z.1458),

7) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni
praw publicznych,

8) kserokopie swiadectw pracy (poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z
oryginatem i datg poswiadczenia) z dotychczasowych miejsc pracy,

9) kserokopie dokumentéw (poswiadczone przez kandydata za zgodnosc z
oryginatem i datg poswiadczenia) potwierdzajgce wyksztatcenie i dodatkowe
kwalifikacje.

10) oswiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sie
nie pozostawac¢ w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonywanie
obowigzkéw w wymiarze 1 etatu,

11) oswiadczenie kandydata, ze podda sie badaniom lekarskim w celu okreslenia
stanu zdrowia (brak przeciwwskazanh zdrowotnych) na zatrudnienie na stanowisku
dyrektora,

12) oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w liscie motywacyjnym lub innych zatgczonych dokumentach - jezeli w
zakresie tych danych zawarte sg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w
art.9 ust.1 RODO,

13) w przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez
Burmistrza Miasta Ztoczewa prosze o umieszczenie oSwiadczenia o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych
naborach prowadzonych przez Burmistrza Miasta Ztoczewa przez okres najblizszych
12 m-cy (opcjonalnie)

Oswiadczenia, o ktérych mowa w punkcie ,,Wymagane dokumenty” w pozycji od 12)
do 13) moga by¢ zawarte w lisScie motywacyjnym w nastepujacy sposéb:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich
w kolejnych naborach prowadzonych przez UM w Ztoczewie przez okres najblizszych
12 miesiecy.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w liscie
motywacyjnym oraz zatgczonych do niego dokumentach - wymagane jesli
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przekazane dane obejmujg szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art.
9 ust. 1 RODO (Uwaga: wymagane, gdy podawane sg informacje dotyczace
Pani/Pana stanu zdrowia).

podpis kandydata do pracy

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych sa zamieszczone w
zataczniku do niniejszego ogtoszenia

5. Miejsce i termin ztozenia dokumentow:

Oferte i wszystkie wymagane dokumenty nalezy ztozy¢ osobiscie lub przestaé na
adres Urzad Miejski w Ztoczewie, ul. Szkolna 16, 98-270 Ztoczew, w zamknietej
kopercie z dopiskiem: ,, Konkurs na stanowisko dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Ztoczewie” do dnia 25.03.2019 r. do godz. 15.00. O terminie doreczenia przesytki
pocztowej decyduje data i godzina dostarczenia do adresata. Przewidywany termin
rozpatrzenia ofert i dopuszczenia kandydatéw do dalszego postepowania -
29.03.20109r.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej wymienionym terminie nie beda
rozpatrywane.

Z Regulaminem konkursu mozna sie zapozna¢ w Urzedzie Miejskim w Ztoczewie
przy ul.Szkolnej 16 | p., pok.109, a wszelkie dodatkowe informacje uzyskac¢ pod nr
tel. (43)820-24-60.

Kandydaci spetniajgcy wymagania formalne, dopuszczeni do Il etapu konkursu
zostang o tym fakcie powiadomieni pisemnie wraz z podaniem terminu
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjne;.

Informacja o wyniku konkursu bedzie niezwtocznie po jego zakonczeniu
umieszczona na stronie internetowej Urzedu www.zloczew.pl oraz w Biuletynie
Informacji Publicznej i na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w Ztoczewie.

6. Inne informacje:

1) Kandydaci moga zapoznac sie z warunkami organizacyjno - finansowymi
dziatalnosci Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie - w tym celu nalezy
skontaktowac sie z p.o.Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Ztoczewie tel.
43 820 2597 lub 691044539.

2) Ostateczng decyzje w sprawie zatrudnienia po przeprowadzonej procedurze
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konkursowej podejmuje Burmistrz Miasta Ztoczewa.
Burmistrz

/-/Dominik Drzazga
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